汇总

1. 三亚亚龙湾迎宾馆&华宇酒店岗位招聘
1	别墅管家/礼宾员	2	3000-3500	为客人办理入职及退房、运送行李工作	
2	前台接待	2	3000-3500	为客人办理入职及退房等工作	
3	总机话务员	3	3000-4500	接通内外线客人的电话，帮助解决客人的问题	
4	救生员	15	3000-3500	持有救生员证；负责客人的安全及泳池的清洁工作	
5	康乐服务员/儿童乐园服务员	5	2500-3000	接待客人、负责儿童的看护及安全	
6	保安员 	4	2500-2700	巡逻酒店、负责酒店的安全、查看监控	
7	餐饮服务员	20	2500-2700	点单、收银及服务客人	
8	客房部仓管员	1	3000-3300	  负责客房物品的管理、发放及登记	
9	客房文员	3	2800-3000	接听客人电话满足客人需求、文件管理	
10	宿舍管理员	1	2400-2600	为新入职员工安排宿舍及发放布草、打扫公共区域卫生	
11	空调主管	1	3500-4500	负责酒店客房及其他区域空调的维修	
12	工程技工	2	3000-3500	电工、木工、装修工、万能工
13	管事员	6	2500-3200	清洗餐具、锅具及打扫厨房卫生
福利：
1.	每月至少8天公休、享有法定假
2.	免费一日三餐（自助形式、有水果、饮料供应）
3.	舒适的员工宿舍/宿舍区域免费无线网络/ 免费使用宿舍健身设施/ 提供网络电视机房
4.	提供两头班及夜班补助
5.	可按酒店政策享受带薪病假
6.	年底享有丰厚的年终奖励
7.	购买五险一金
8.	免费三亚市区上下班班车
9.	酒店至宿舍仅需步行2分钟
联系电话：0898-88555888转8502
 邢女士13278908052/李女士13136098245(微信同号)
面试地址：三亚亚龙湾旅游度假区华宇度假酒店人力资源部

2. 海南卓亚集团
地址：迎宾路瑞都水郡
电话：13876587800郑先生  
房产经纪人    30名 底薪2300-3800元+提成
组别经理      5名  底薪4300-6000元+提成
福利：师傅带教+五险一金+带薪年假+免费培训+定期团建+满年福利

3. 海南草木康吉环境科技有限公司
招聘简章
一、垃圾分类督导员/保洁员（20人，月薪3600-4600元）
1.	负责督导居民垃圾分类投放，完成设备及周边卫生保洁。
要求：吃苦耐劳，服从管理，沟通表达能力好，环卫退休工人或有保洁经验优先。
二、垃圾分类管理员（10人，月薪5000-5300元）
1.负责管理一条街道的垃圾分类工作，让居民及商户养成垃圾分类习惯。
要求：35岁以内，能吃苦耐劳，服从管理，有责任心，沟通表达能力及现场协调能力良好。
三、垃圾周转工/三轮车司机（10人，月薪3600元）
1.负责垃圾分类投放设备内满桶的厨余垃圾运输至指定的存放场所收集；在厨余垃圾收集场所进行厨余垃圾二次分拣；清洗厨余垃圾桶。
要求：能吃苦耐劳，服从管理，会骑电动车，身体健康。
四、分类清运司机（10人，月薪4200-4500元）
1.负责在规定时间内完成垃圾分类投放点位及商户的其他垃圾、可回收物、有害垃圾进行收运。
要求：C1及以上驾驶证，吃苦耐劳。
五、分拣工（2人，月薪3600元）
1.负责可回收物和有害垃圾二次分拣。
要求：出苦耐劳，服从管理。
六、环卫工（15人，月薪4000-4200元）
1.负责使用冲洗车辆、清扫车辆开展道路清扫保洁作业。无法使用清扫车辆、冲洗车辆作业的路段使用其他工具进行清扫保洁，保证完成个人所负责的路段清扫保洁工作。
要求：会骑电动车，有摩托车驾驶证者优先。
七、讲解员（4000—6000元/月）
1.对社区居民、中小学生、企事业单位员工讲解垃圾分类知识培训；
要求：师范类、新闻、中文、播音主持类相关专业优先，普通话标准。
八、网页美工（5000—8000元/月）
1.	负责公司日常画册、海报、活动宣传、策划设计制作、公司活动物料设计；
要求：熟悉各类设计软件，有相关设计工作经验。
九、文案策划（4000—6000元/月）
1.	负责品牌文案、产品手册、产品文案、企业内刊等各类文字撰写和执行；
2.	负责政府各类汇报撰写；
3.协助户外广告文案撰写、实际跟进、完成上画工作。
要求：新闻、中文、市场营销等相关专业，本科以上学历；创造能力强、思维敏捷、善于沟通；有广告或者策划经验，熟悉品牌与企业文化战略规划。
十、视频拍摄剪辑师（5000—8000元/月）
1.	负责视频拍摄前期策划及沟通；
2.	跟踪拍摄，并完成后期剪辑工作。
要求：有相关工作经验，熟练使用Finalcut/AE/PS/Premiere等相关软件。
十一、研发工程师（5000—8000元/月）
1.根据项目需求能够编写需求文档；
2.根据软件测试过程编写相关测试文档，并提出改进意见；
3.配合进行软件调测。
要求：有一定JAVA开发语言的基础；了解sql语句的编写；计算机相关专业，本科以上；本岗位重在培养新人，看重稳定性、责任心、沟通能力，细心，耐心；普通话良好，思路清晰，表达能力强。
联系方式：15607695610，18976285963
面试地址：海南省三亚市天涯区育春路一巷13号


4.三亚水上救援培训基地招聘岗位：
餐厅主管，1人，有相关工作经验，薪资待遇：4000—4500+补贴，45岁以内
餐厅服务员，5人，男女不限，薪资待遇：2600—2800+补贴，35岁以内
客房服务员，2人，有工作经验优先，薪资待遇： 2300+补贴，45岁以内
保安员，2人，2500+补贴，年龄限制：40岁以内
工程维修工，3人，持有电工证，薪资待遇：3000—3500+补贴，45岁以内
上班时间：8小时制 
其他福利：五险一金、月休8天、含食宿（市区宿舍）、班车接送、夜班补贴、高温补贴、年终奖金、过节费、生日福利、工龄工资、年假7—10天
联系电话：16689580202    邱女士 
邮箱：250020239@qq.com
地址：海南省三亚市吉阳区亚龙湾5A国家旅游度假区102号——亚龙湾消防中队后方

5. 三亚中亚国际大酒店
职位空缺：
部 门	岗位	人数	待遇
餐饮部	楼面服务员	10	2200-2400，五险一金，月休8天
保安部	安保员	5	2400-2600，五险一金，月休4天
财务部	成本主管	1	3800-4000，五险一金，月休8天
财务部	财务仓管理	1	2800-3000五险一金，月休8天
联系方式：0898-38818090   地址：三亚市河东路196-1号
                        

6. 三亚亚龙湾五号度假别墅酒店招聘
员工餐厅厨师，1人，有相关工作经验，薪资待遇：3000元/月。
园林工，3人，薪资待遇：2300元/月。
客房服务员，5人，，薪资待遇： 2500元/月+计件。
保安员，1人，薪资待遇：2600元/月。
救生员，1人，薪资待遇：2600-3000元/月。
PA服务员，2人，薪资待遇：2300元/月。
宿舍管理员1人，薪资待遇：2300元/月。
工程维修工，3人，持有电工证，薪资待遇:2800-3000元/月
上班时间：8小时制 
其他福利：五险一金、月休8天(部分岗位月休4天，4天发加班费)、含食宿、班车接送、夜班补贴、高温补贴、年终奖金、年假5天，工龄每半年50元（10年封顶）
联系电话：13215807291    韦女士 
邮箱：117559361@qq.com
地址：海南省三亚市吉阳区亚龙湾国家旅游度假区

7. 三亚华凯酒店管理有限公司维景国际度假酒店
招聘职位
一、前台经理（面议）   
岗位要求：2500-3200元/月
专科以上学历，4年以上前台工作经验，从事2年以上管理工作。
二、前台接待员    
岗位要求： 3000-3500元/月 
男女不限，男身高不低于170cm，女身高不低于162cm身体健康，形象好气质佳有亲和力。
三、私人管家     
岗位要求：3500-3800元/月 
 男女不限，男身高不低于170cm，女身高不低于162cm身体健康，形象好气质佳有亲和力。
四、中西餐厅服务员   
岗位要求：2500-3200元/月
品德端正，心态积极；喜爱酒店行业、亲和力佳、吃苦耐劳、学习能力强、勇于承担、抗压性强。

五、楼层主管（1名）   
岗位要求：3800-4000元/月
有2年以上同等岗位工作经验
六、泳池服务员（3名）    
岗位要求： 2100-2200元/月
有活力，灵活并有安全意识。会游泳并接受过急救培训，良好的身体素质。
七、电工/空调机修工（1名）    
岗位要求：  3200-3300元/月
熟悉掌握酒店对客服务的要求，以及水暖空调系统、给排水系统和辅件的基础知识。掌握水暖空调系统及设备、一般水力机械、各种阀门等的结构和功用，并具有较强的实际操作能力。
八、装修主管（2名）     
岗位要求： 4500元/月
掌握装修、装潢的基本知识，并具有一定的审美能力
薪资待遇：包吃住,五险一金,月休8-10天,带薪年假,员工班车,舒适的酒店式公寓。
联系方式
联系人：黄女士  电话：15109842835（微信同号）
Email: hr.sygm@hkctshotels.com
单位地址：三亚亚龙湾国家旅游度假区内高尔夫别墅度假区
海南玫瑰谷招聘岗位
1、 平面设计（1人）
1、负责公司各类宣传的平面设计效果和制作，将设计文稿存档按标准管理；
2、参与公司宣传文案、推广活动工作的执行和协调工作；
3、熟练掌握PS、CDR等设计软件，掌握小视频剪辑软件，配合公司对外宣传；
4、定期评估公司推行的广告宣传呈现效果，提交评估书面报告给上级并总结、分析及优化；
5、大专以上学历，有电商从业经历者优先考虑，男性优先考虑。
薪资待遇：面议
二、保安（1人）
1、30-45岁，高中以上文化，退伍军人优先。
2、有从业经验优先；
3、五官端正，身体健康；
4、负责景区安全保障、游客秩序维护工作。
薪资待遇：2300-2500元
三亚柏栎度假酒店招聘岗位：
客房楼层领班  2800-3500   2名
公共区域服务员/保洁员  2600-2700   2名
热菜厨师领班  3000-3500   2名
前台接待员    2000-3000   2名
餐饮服务员    2600-3000   2名
	   三亚亚龙湾热带天堂森林公园招聘信息

	序号
	部门
	招聘岗位
	人数
	岗位要求

	1
	车管部
	A1A2驾驶员
4500-6000元
	10
	50岁以下，持有A1、A2驾驶证，初中及以上学历，五年及以上驾龄，具有良好的沟通能力。

	2
	安保部
	安保员
2900-4000元
	6
	35岁以下，身高170cm以上，中专及以上学历，能吃苦耐劳，有良好的沟通能力，退伍军人优先。

	3
	园容部
	环卫工        2300-3000元
	10
	50岁以下，能吃苦耐劳，工作责任心强。

	4
	
	园艺工
2400-3000元
	5
	50岁以下，能吃苦耐劳，工作责任心强。

	5
	综合部
	网络主管
面议
	1
	35岁以下，大专及以上学历，3年以上经验，解决票务系统问题，排除系统故障，具备维护系统、管理系统的能力。

	福利待遇：以上职位免费食宿、员工班车、办理五险一金、月休8天、带薪年假、工龄补助（工作每满半年工龄上调100元）、高温补贴200元/月（5-9月）、过节费、法定节假日3倍加班费、日加班2倍加班费、小时加班等。

	地址：三亚市内乘坐15、24、25、27路至亚龙湾加油站下车往回走100米即到森林公园游客中心。

	面试时间：周一至周日上午9:00至11:00，请携带身份证、一寸照片1张。

	联系人：人事部                 电话：0898-38223652
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